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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Образовательная программа дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации «Противодействие коррупции в сфере государственных, 

муниципальных и корпоративных закупок» (далее − Программа) разработана в 

соответствии с нормами Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-

ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального закона от 05 апреля 2013 г. №44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд», Федерального закона от 18 июля 2011 г. № 223-

ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», с учетом 

требований приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 1 июля 

2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

Образовательная программа дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации «Противодействие коррупции в сфере государственных, 

муниципальных и корпоративных закупок» является учебно-методическим нормативным 

документом, регламентирующим содержание, организационно-методические формы и 

трудоемкость обучения. 

Цель реализации программы. Программа направлена на совершенствование 

имеющихся и (или) получение новых компетенций, необходимых для организации работы 

по противодействию коррупции в сфере государственных, муниципальных или 

корпоративных закупок, и повышение профессионального уровня в рамках имеющейся 

квалификации. 

Категория слушателей программы. Программа предназначена для руководителей 

и специалистов контрактных служб заказчика (отдела закупок), работников подразделений, 

осуществляющих государственные (муниципальные) закупки. 

Требования к поступающим на обучение. К освоению Программы допускаются 

лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование, а также лица, 

получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

Технология обучения. ДПП ПК «Противодействие коррупции в сфере 

государственных, муниципальных и корпоративных закупок» реализуется посредством 

системы дистанционного обучения (СДО), обеспечивающей освоение теоретической части 

программы в полном объеме независимо от места нахождения обучающихся. 

Программа состоит из одного модуля. Учебный план ДПП ПК «Противодействие 

коррупции в сфере государственных, муниципальных и корпоративных закупок» включает 

4 больших темы и содержит ряд теоретических и практических вопросов организации 

работы по противодействию коррупции в сфере государственных, муниципальных и 

корпоративных закупок. 

Образовательная деятельность слушателей предусматривает следующие виды 

учебных занятий и учебных работ: теоретические занятия, самостоятельную работу, 

электронное тестирование, итоговую аттестацию.  Общее количество часов 72, из них: 

– 32 ак.ч. теоретических занятий; 

− 32 ак.ч. самостоятельной работы; 

− 8 ак.ч. занятий по электронному тестированию; 

− 4 ак.ч. зачет.  

При обучении слушателей обеспечивается соблюдение принципов стандартизации 

как в освоении умений и навыков, так и в оценке знаний, создание модели обучения на 

основе научной организации учебного процесса. 

Форма получения образования. Освоение программы повышения квалификации 

осуществляется в образовательной организации. 
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Форма обучения. Освоение программы повышения квалификации проводится в 

заочной форме, исключительно с применением дистанционных технологий и электронного 

обучения посредством использования электронной информационно-образовательной 

среды (ЭИОС), обеспечивающей освоение обучающимся образовательной программы в 

полном объеме независимо от места нахождения обучающегося. 

Формы контроля знаний. После каждой темы программы на платформе СДО 

организовано занятие по электронному тестированию, включающее тесты закрытого типа 

(«альтернативный ответ», «множественный выбор»). С помощью занятия по электронному 

тестированию слушатель может выявить пробелы в знаниях и конкретизировать их, так как 

по окончанию занятия обучающийся получает информацию об освоенных и неосвоенных 

вопросах темы. Таким образом, электронное тестирование несет двойную функциональную 

нагрузку, одновременно выступая как в качестве средства для усвоения теоретического 

материала, так и в качестве формы для текущего контроля знаний. 

Промежуточная аттестация по ДПП повышения квалификации «Противодействие 

коррупции в сфере государственных, муниципальных и корпоративных закупок» не 

проводится, так как учебным планом не предусмотрено изучение отдельных модулей, 

учебных дисциплин или разделов. 

Итоговая аттестация (зачет) проходит в форме электронного тестирования, задания 

которого позволяют установить соответствие теоретической и практической подготовки 

слушателя предъявляемым программным требованиями. 

Итоговые документы. По окончании программы повышения квалификации 

слушателю выдается удостоверение о повышении квалификации. Лицам, получающим 

основное среднее профессиональное и (или) высшее образование одновременно с 

освоением Программы, удостоверение о повышении квалификации выдается после 

получения диплома об основном профессиональном образовании. 

 

 

2 ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 
 

Основная цель реализации дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации «Противодействие коррупции в сфере государственных, 

муниципальных и корпоративных закупок» – повышение уровня профессиональных 

компетенций за счет освоения и (или) углубления знаний и умений в области 

противодействия коррупции в сфере организации государственных, муниципальных и 

корпоративных закупок. 

Реализация поставленной цели подразумевают решение следующих задач: 

– предоставить слушателям знания, необходимые для добросовестного исполнения 

ими своих профессиональных обязанностей, в том числе в области нормативно-правового 

обеспечения борьбы с коррупцией и организационного обеспечения контрактной системы; 

− познакомить слушателей с причинами и условиями возникновения коррупции, 

основными коррупционными проявлениями и инструментами для их выявления; 

− раскрыть содержание актуальных подходов к профилактике коррупционных 

правонарушений при осуществлении закупок товаров, работ, услуг; 

− дать слушателям практические умения по применению мер по предупреждению 

коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг. 

Взаимосвязь с другими программами. Для освоения программы слушатели 

используют знания, умения и навыки, сформированные при получении основного 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования в 

сфере закупок и (или) противодействия коррупции. 
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3 ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 
 

В ходе освоения Программы слушателями усовершенствуются и (или) 

приобретаются профессиональные компетенции, учитывающие положения Федерального 

закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального 

закона от 05 апреля 2013 г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Федерального 

закона от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 

юридических лиц» 

Планируемые результаты изучения ДПП ПК сведены в таблицу 1. 

 

Таблица 1 
Совершенствуемые и 

(или) приобретаемые 

компетенции 

Совершенствуемые и 

(или) приобретаемые 

знания 

Совершенствуемые и 

(или) приобретаемые 

умения 

Совершенствуемые и 

(или) приобретаемые 

навыки 

ПК-1. Быть способным 

при осуществлении 

государственных, 

муниципальных и 

корпоративных закупок 

принимать меры по 

предотвращению и 

урегулированию 

конфликта интересов  

 

ПК-2. Быть способным 

организовать действия 

по предотвращению 

коррупции в сфере 

государственных, 

муниципальных и 

корпоративных закупок  

• понятие, признаки и 

виды и причины 

возникновения 

коррупции в 

государственных и 

муниципальных 

закупках; 

• методические 

рекомендации и другие 

инструктивно-

методические 

материалы, 

касающиеся 

реализации требований 

законодательства РФ в 

области 

противодействия 

коррупции в сфере 

государственных и 

муниципальных 

закупок; 

• меры по 

профилактике 

коррупции в 

государственных и 

муниципальных 

закупках; 

• меры 

ответственности за 

коррупционные 

правонарушения; 

• актуальную 

судебную практику по 

вопросам привлечения 

к ответственности за 

коррупционные 

правонарушения в 

сфере государственных 

и муниципальных 

закупок. 

• анализировать и 

использовать в своей 

деятельности 

нормативные правовые 

акты РФ, направленные 

на противодействие 

коррупции в сфере 

государственных и 

муниципальных 

закупок; 

• обеспечить 

соблюдение запретов, 

ограничений, 

требований о 

предотвращении и 

урегулировании 

конфликта интересов и 

исполнение 

обязанностей, 

установленных в целях 

противодействия 

коррупции в сфере 

государственных и 

муниципальных 

закупок 

 

• идентификации 

признаков 

коррупционных 

правонарушений в 

конкретной закупочной 

документации 

• вырабатывать 

предложения, 

направленные на 

повышение 

эффективности 

профилактики 

коррупции в сфере 

государственных и 

муниципальных 

закупок 

 

 

4 УЧЕБНЫЙ ПЛАН, КАЛЕНДАРНЫЙ ГРАФИК 
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4.1 Учебный план программы 

 

Учебный план Программы определяет перечень, последовательность, общую 

трудоемкость разделов и формы контроля знаний. 

Образовательная деятельность слушателей предусматривает следующие виды 

учебных занятий и учебных работ: лекции, электронное тестирование, самостоятельную 

работу, итоговую аттестацию (зачет). 

 

 

№ 

 
Наименование темы 

Количество учебных часов 

Форма 

контроля Всего 

в том числе 

Теорети

ческие 

занятия 

Само-

стоя-

тельная 

работа  

Тести-

рование 

1. 

Контрактная система РФ и 

проблемы в сфере 

противодействия коррупционным 

правонарушениям 

17 8 8 1 

Текущий 

контроль 

знаний 

2. 
Организационное обеспечение 

контрактной системы 
5 4 - 1 

3. 

Коррупционные проявления в 

сфере закупок и инструменты их 

выявления 

27 10 16 1 

4. 

Актуальные подходы к 

профилактике коррупционных 

правонарушений при 

осуществлении закупок товаров, 

работ, услуг 

19 10 8 1 

 Итоговая аттестация 4 - - 4 Зачет 

Итого 72 32 32 8  

 

4.2 Календарный учебный график 

 

Длительность обучения при графике обучения 40 часов в неделю – 9 дней  

 

Раздел 
Дни изучения 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 8 8 1        

2    5        

3    2 8 8 8 1    

4        7 8 4  

ИА          4 

 

– Обучение 

 

 

   ИА   – Итоговая аттестация 

 

Возможна организация обучения по индивидуальному учебному плану, 

индивидуальному учебному плану-графику. 
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5 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  
 

ДПП ПК «Противодействие коррупции в сфере государственных, муниципальных и 

корпоративных закупок» реализуется одним модулем. 

Цель и задачи изучения модуля совпадают с целью и задачами изучения ДПП и 

представлены в п. 2 Образовательной программы. 

Планируемые результаты изучения модуля совпадают с планируемыми 

результатами изучения ДПП и представлены в п.4 Образовательной программы. Матрица 

соотнесения тем учебного плана Программы и формируемых или совершенствуемых в них 

компетенций представлена в таблице 2: 

 

Таблица 2 

№ 

п/п 

Наименование тем Всего, 

часов 

ПК 

ПК-1 ПК-2 

1. 
Контрактная система РФ и проблемы в сфере 

противодействия коррупционным правонарушениям 
17 + + 

2. Организационное обеспечение контрактной системы 5 − + 

3. 
Коррупционные проявления в сфере закупок и 

инструменты их выявления 
27 + + 

4. 

Актуальные подходы к профилактике 

коррупционных правонарушений при осуществлении 

закупок товаров, работ, услуг 

19 + + 

 Итоговая аттестация 4 + + 

 

Содержание программы 

 

Тема 1. Контрактная система РФ и проблемы в сфере противодействия 

коррупционным правонарушениям (17 ак.ч.) 

Теоретические занятия (8 ак.ч.) 

Форма контроля: самоконтроль, задания итоговой аттестации.  

Учебное-методическое обеспечение: материалы ЭИОС по ДПП 

Понятие, содержание и правовое регулирование контрактной системы Российской 

Федерации 

Коррупция как социально-правовое явление, деформирующее публичное управление, 

правовую систему 

Коррупционный потенциал в сфере государственных, муниципальных и 

корпоративных закупок и целевые ориентиры нормативного регулирования его снижения

 Причины и условия коррупции в контрактной системе  

Самостоятельная работа (8 ак.ч.) 

Форма контроля: самоконтроль, задания итоговой аттестации.  

Учебное-методическое обеспечение: материалы ЭИОС по ДПП, СПС 

«Некоммерческая интернет–версия КонсультантПлюс: Региональное законодательство» 

Изучение нормативно-правовой базы, регулирующей функционирование 

контрактной системы на региональном и (или) муниципальном уровнях. 

Изучение федеральных и региональных нормативно-правовых актов, регулирующих 

сферу борьбы с коррупцией.  

Занятие по электронному тестированию (1 ак.ч.) 

Форма контроля: средства СДО  

Учебное-методическое обеспечение: материалы ЭИОС по ДПП 
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Тема 2. Организационное обеспечение контрактной системы (5 ак.ч.) 

Теоретические занятия (4 ак.ч.) 

Форма контроля: самоконтроль, задания итоговой аттестации.  

Учебное-методическое обеспечение: материалы ЭИОС по ДПП 

Контрактная служба: функции и полномочия. Должностная инструкция 

специалиста по закупкам 

Комиссия по осуществлению закупок: права, обязанности, функции  

Занятие по электронному тестированию (1 ак.ч.) 

Форма контроля: средства СДО  

Учебное-методическое обеспечение: материалы ЭИОС по ДПП 

 

Тема 3. Коррупционные проявления в сфере закупок и инструменты их 

выявления (27 ак.ч.) 

Теоретические занятия (10 ак.ч.) 

Форма контроля: самоконтроль, задания итоговой аттестации.  

Учебное-методическое обеспечение: материалы ЭИОС по ДПП 

Классификация форм коррупции в системе закупок 

Классификация инструментов снижения коррупционных рисков в системе закупок 

 Конфликт интересов и личная заинтересованность в сфере государственных 

закупок 

Основные признаки и формы коррупционных проявлений в сфере закупок 

Карта коррупционных рисков как инструмент противодействия коррупции в сфере 

закупок  

Самостоятельная работа (16 ак.ч.) 

Форма контроля: самоконтроль, задания итоговой аттестации.  

Учебное-методическое обеспечение: материалы ЭИОС по ДПП, СПС 

«Некоммерческая интернет–версия КонсультантПлюс: Региональное законодательство», 

ЕИС «Закупки» 

Составление графической схемы классификации форм коррупции в контрактной 

системе. 

Изучение методических рекомендаций по проведению работы, направленной на 

выявление личной заинтересованности государственных и муниципальных служащих, 

работников при осуществлении закупок, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов. Подготовка ответов на вопросы. 

Изучение методических рекомендаций по выявлению и минимизации коррупционных 

рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

или муниципальных нужд. 

Проведение анализа коррупционных рисков в закупочной документации, устранение 

выявленных коррупционных рисков.  

Занятие по электронному тестированию (1 ак.ч.) 

Форма контроля: средства СДО  

Учебное-методическое обеспечение: материалы ЭИОС по ДПП 

 

Тема 4. Актуальные подходы к профилактике коррупционных правонарушений 

при осуществлении закупок товаров, работ, услуг (19 ак.ч.) 

Теоретические занятия (10 ак.ч.) 

Форма контроля: самоконтроль, задания итоговой аттестации.  

Учебное-методическое обеспечение: материалы ЭИОС по ДПП 

Методы снижения коррупционных рисков  

Судебная практика по делам, связанным с проявлениями коррупции при 

осуществлении закупок 

Меры по снижению коррупционных рисков при осуществлении закупок  
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Примерные механизмы предупреждения коррупции при осуществлении закупок 

Перспективные направления использования современных цифровых технологий для 

предупреждения коррупции в сфере публичных закупок  

Самостоятельная работа (8 ак.ч.) 

Форма контроля: самоконтроль, задания итоговой аттестации.  

Учебное-методическое обеспечение: материалы ЭИОС по ДПП, СПС 

«Некоммерческая интернет–версия КонсультантПлюс: Региональное 

законодательство» 

Изучение обзора судебной практики. Подготовка ответов на вопросы. 

Проектирование локального нормативного акта с примерным названием 

«Положение о мерах по снижению коррупционных рисков при осуществлении закупочной 

деятельности». 

Занятие по электронному тестированию (1 ак.ч.) 

Форма контроля: средства СДО  

Учебное-методическое обеспечение: материалы ЭИОС по ДПП 

 

Итоговая аттестация по программе (4 ак.ч.) 

Форма контроля: средства СДО  

Учебное-методическое обеспечение: тесты итоговой аттестации на платформе СДО 

Зачет в форме электронного тестирования (4 ак.ч.) 

 

 

6 ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 
 

6.1 Формы аттестации 

 

Формами контроля знаний слушателей являются текущий контроль и итоговая 

аттестация. 

Слушатель допускается к итоговой аттестации после изучения всех тем в объеме, 

предусмотренном учебным планом программы курса повышения квалификации 

«Противодействие коррупции в сфере государственных, муниципальных и корпоративных 

закупок». 

Итоговая аттестация проводится в форме зачета и должна выявлять теоретическую 

и практическую подготовку слушателя в соответствии с планируемыми результатам 

обучения, указанными в разделе 4 Программы. 

Итоговая аттестация организована как занятие по электронному тестированию, 

успешное прохождение которого предусматривает получение зачета (оценка «успешно»). 

Проверка правильности решения тестов осуществляется программными средствами.  

 

6.2 Примеры оценочных материалов  

 

Примерные тесты по курсу повышения квалификации1 

 

Критерии успешности тестирования: 

0–69% - незачет 

70-100% - зачет 

 

1 

Выберите все правильные варианты ответа.  

 
1 Полностью тесты по ДПП ПК приведены в источнике: Контрольно-измерительные материалы по ДПП ПК 

«Противодействие коррупции в сфере государственных, муниципальных и корпоративных закупок»: 

[Электронный ресурс] / [сост. Ю.В. Чижова]. – М., 2025. 
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Основной целью системы управления государственными и муниципальными 

закупками является: 

*эффективное расходование средств налогоплательщиков  

*предотвращение коррупции при размещении общественного заказа 

*приобретение требуемого количества материальных ресурсов установленного 

качества 

 

2 

Стороной _____ подкупа в Федеральном законе «О противодействии коррупции» 

выступают физические лица, использующие свое должностное (служебное) положение. 

*активного 

*пассивного 

*коррупционного 

 

3 

Выберите все правильные варианты ответа.  

К коррупционным целям, в соответствии определением понятия «коррупция» по 

федеральному законодательству, относится получение для себя или для третьих лиц 

следующих благ: 

*выгод нематериального характера 

*денег, ценностей 

*имущественных прав  

*услуг имущественного характера  

 

4 

Число членов комиссии по осуществлению закупок должно быть _____ 

*не менее трех человек 

*не менее пяти человек 

*не менее семи человек 

 

5 

Выберите все правильные варианты ответа.  

Контрактная служба НЕ выполняет эти обязанности: 

*разрабатывает и размещает в ЕИС план-график закупок 

*разрабатывает и размещает в ЕИС план-график закупок извещения об 

осуществлении закупок 

*разрабатывает и размещает в ЕИС документацию о закупках  

*разрабатывает и размещает в ЕИС проекты контрактов 

*обеспечивает заключение контрактов 

*ведет реестр контрактов в ЕИС  

*участвует в рассмотрении дел об обжаловании результатов определения 

поставщиков  

*готовит материалы для выполнения претензионно-исковой работы 

*ведет реестр недобросовестных поставщиков в ЕИС 

 

6 

Выберите все правильные варианты ответа.  

Коррупционные отношения в сфере государственных закупок могут возникнуть 

между: 

*должностными лицами заказчика  

*должностными лицами поставщика (исполнителя) 

*заказчиком и поставщиком (исполнителем)  
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*заказчиком и субъектом контроля государственных закупок 

*исполнителем и субъектом контроля государственных закупок 

*поставщиками (исполнителями)  

 

7 

Выберите все правильные варианты ответа.  

В результате коррупционной сделки ущерб может быть причинен: 

*заказчику и поставщику (исполнителю) 

*заказчику: конкретному органу власти или бюджету в целом 

*конкурентам заказчика 

*конкурентам поставщика (исполнителя) 

*никому  

*поставщику (исполнителю) 

 

8 

Выберите все правильные варианты ответа.  

К возможным вариантам ущерба, причиняемого коррупционной сделкой заказчику, 

можно отнести_____: 

*более высокая цена контракта 

*более низкое качество получаемой продукции 

*более низкое количество получаемой продукции 

*издержки в виде коррупционного платежа («откат») за право быть исполнителем 

*издержки на участие в конкурсе (финансовые, временные) 

*издержки, связанные с выполнением дополнительных неформальных условий 

*получение продукции, в которой нет необходимости  

*штрафы за выявленные субъектами контроля нарушения, допущенные из-за 

применения коррупционных схем 

 

9 

Верны ли утверждения? 

1. Злоупотребление провокационными методами проверки лиц на причастность к 

совершению преступлений может создать атмосферу подавленности в коллективе, 

способствовать низкой производительности и текучести кадров. 

2. Не признаваемые доказательствами в уголовном процессе результаты проверки на 

полиграфе все же учитываются судами, при условии наличии сомнений о виновности 

обвиняемого. 

*1 − верно, 2 − верно 

*1 − неверно, 2 − верно 

*1 − верно, 2 − неверно 

*1 − неверно, 2 − неверно 

 

10 

Верны ли утверждения? 

1. Использование института «добровольных осведомителей» для предупреждения 

коррупции может иметь крайне высокую эффективность в крупных коммерческих 

структурах для принятия необходимых управленческих решений руководителями 

компании. 

2. Метод периодической ротации должностных лиц, являющихся членами комиссий 

по государственным заказам, способствует разрушению связей и иных фактов 

договоренностей, достигнутых заказчиком с определенным кругом участников за 

длительный период его работы 

*1 − верно, 2 − верно 
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*1 − неверно, 2 − верно 

*1 − верно, 2 − неверно 

*1 − неверно, 2 − неверно 

 

 

7 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  
 

7.1 Материально-техническое обеспечение программы и электронная 

информационно-образовательная среда 

 

Освоение курсовой программы проводится исключительно с применением 

электронного обучения посредством использования электронной информационно-

образовательной среды (ЭИОС), обеспечивающей освоение обучающимся образовательной 

программы в полном объеме независимо от места нахождения обучающегося.  

ЭИОС по курсу повышения квалификации «Противодействие коррупции в сфере 

государственных, муниципальных и корпоративных закупок» включает в себя: 

− Образовательная программа дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации «Противодействие коррупции в сфере государственных, 

муниципальных и корпоративных закупок»: методическое пособие [Электронный ресурс]. 

– сост. Ю.В. Чижова – б/м, б/и, 2025. 

−  Противодействие коррупции в сфере государственных, муниципальных и 

корпоративных закупок: учебно-методическое пособие по дополнительной 

профессиональной программе повышения квалификации [Электронный ресурс] / [сост. 

Ю.В. Чижова]. – М., 2025. 

− Контрольно-измерительные материалы по ДПП ПК «Противодействие коррупции 

в сфере государственных, муниципальных и корпоративных закупок»: [Электронный 

ресурс] / [сост. Ю.В. Чижова]. – М., 2025. 

– Прочие информационные ресурсы, доступные в сети Интернет: 

1. Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ. URL: https://www.garant.ru/ 

2. Электронная правовая база КонсультантПлюс. URL: www.consultant.ru 

3. Электронный фонд правовой и нормативно-технической информации. 

Консорциум КОДЕКС. URL: http://docs.cntd.ru/document/ 

4. ЕИС «Закупки» URL: https://zakupki.gov.ru 

 

Организационные условия реализации ДПП 

 

Программа реализуется посредством системы дистанционного обучения (СДО), 

обеспечивающей освоение теоретической части программы в полном объеме независимо 

от места нахождения обучающихся. СДО включает в себя модульную объектно-

ориентированную динамическую учебную среду с учетом актуальных обновлений и 

программных дополнений, обеспечивающую разработку и комплексное использование 

электронных курсов и их элементов.  

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной 

среды: система дистанционного обучения, моноблоки, высокоскоростная вычислительная 

сеть Интернет. 

Доступ обучающихся к СДО осуществляется средствами всемирной компьютерной 

сети Интернет. Производится авторизация слушателей. Доступ к личному кабинету 

слушателя – индивидуальное приглашение с ссылкой для входа в СДО отправляется 

сотрудником образовательной организации. Формой электронной идентификации является 

индивидуальное письмо-приглашение в СДО, отправленное на электронную почту 

обучающегося. Обучающийся переходит по ссылке из письма в СДО, вводит персональный 



 15 

логин (электронную почту) и пароль. Доступ обучающихся к СДО обеспечивается в 

круглосуточном режиме без выходных дней. 

 

7.2 Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Преподаватели – специалисты, имеющие высшее образование или среднее 

профессиональное образование в рамках укрупненных групп направлений подготовки 

высшего образования и специальностей среднего профессионального образования 

«Образование и педагогические науки», или имеющие высшее образование либо среднее 

профессиональное образование в рамках иного направления подготовки высшего 

образования и специальностей среднего профессионального образования и дополнительное 

профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и 

педагогические науки».  

Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных 

организациях не реже 1 раза в 3 года. 

К образовательному процессу могут быть привлечены руководители и работники 

профильных организаций и (или) эксперты − высококвалифицированные специалисты, 

деятельность которых связана с противодействием коррупции и(или) с осуществлением 

государственных, муниципальных и корпоративных закупок. 

 

7.3 Учебно-методическое обеспечение программы 

 

Нормативно-правовые акты 

 

1. Кодекс об административных правонарушениях (КоАП РФ). URL: 

http://base.garant.ru/12125267 

2. Федеральный закон от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

// Собрание законодательства РФ. - 2008. - № 52 (дек.). — Ст. 6228. 

3. Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

URL: http://docs.cntd.ru/document/499011838 

4. Федеральный закон от 18.07.2011 №223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц» (с изменениями на 2 июля 2021 года). URL: 

http://docs.cntd.ru/document/902289896  

5. О дополнительных требованиях к участникам закупки отдельных видов товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, а также об 

информации и документах, подтверждающих соответствие участников закупки указанным 

дополнительным требованиям, и признании утратившими силу некоторых актов и 

отдельных положений актов Правительства Российской Федерации: постановление 

Правительства РФ от 29.12.2021 № 2571 // Собр. законодательства РФ. - 2022. - № 2. - 

Ст.524. 

6.   Об утверждении Правил формирования и ведения в единой информационной 

системе в сфере закупок каталога товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд и Правил использования каталога товаров, работ, услуг для 
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